MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI, TINERETULUI SI SOLIDARITATII SOCIALE
INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA CLUJ

Nr.29605/15.09.2025
Anunt organizare examen de promovare in grad profesional

fn conformitate cu prevederile art. 478 si ale art, 479 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare si ale art. 156 din
Anexei 10 la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, Inspectoratul Teritorial de Munci Cluj organizeazi la sediul
din str. George Cosbuc, nr. 2, Cluj-Napoca, examen de promovare in gradul profesional imediat
superior celui detinut, pentru urmitoarele functii publice de executie:
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CONDITIILE DE PARTICIPARE la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui
detinut, conform prevederilor art. 479 alin. (1), cu exceptia literei b) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare, pe care
functionarul public trebuie sa le indeplineascad cumulativ, sunt urmatoarele:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime n gradul profesional al functiei publice din care promoveaz;

b) sa fi obtinut cel putin catificativul “bine” la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de
activitate;

¢) sanu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului administrativ.

DOSARUL DE INSCRIERE la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut
se depune la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca Cluj, in termen de 20 de zile de la data afisarii
prezentului anunt, respectiv, in perioada 15.09.2025 - 06.10.2025 inclusiv, si contine in mod
obligatoriu:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani in
care functionarul public s-a aflat in activitate;

) adeverinta eliberatd de functionarul public cu atributii de resurse umane in vederea atest3rii
situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres dacd acestuia i-a fost

aplicata o sanctiune disciplinara, care si nu fi fost radiata;
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d) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit.b) din Anexa nr. 10 din 0.U.G. nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatului prin secretarul comisiei de examen.

PROBELE STABILITE PENTRU EXAMEN:

Examenul de promovare in gradul profesional superior, constd in 3 probe succesive, dupd cum
urmeaza:

1. Verificarea eligibilitatii candidatului, in urma depunerii dosarului de examen, in maximum 5 zile
lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarului;

2. Proba scrisa, in data de 20.10.2025, ora 11.00, la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca Cluj;

3.Proba interviu in cadrul caruia se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatului, in
termen de maximum 8 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul institutiei.

Se poate prezenta la urmatoarea proba numai candidatul declarat admis la proba precedenta.

BIBLIOGRAFIE si TEMATICA pentru examenul de promovare in functia publicd de inspector de
munca, clasa I, grad profesional superior din cadrul Serviciului Control Securitate si Sanatate in
Munca, Supravegherea Pietei si Cercetare/Avizare Evenimente:

1. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completiarile ulterioare;

Cu tematica - Reglementari privind securitatea si sandtatea in muncd (Legea nr. 319/2006,
integral);
2. Hotararea Guvernului nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

PR PRTE

ulterioare;

Cu tematica - Reglementari privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006 (Hotararea Guvernului nr. 1425/2006, integral);

3. Hotardrea Guvernului nr. 1146/2006 privind cerintele minime de securitate si sindtate pentru
utilizarea n munca de catre lucratori a echipamentelor de munci;

Cu tematica - Reglementari privind cerintele minime de securitate si sdntate pentru utilizarea in
munca de catre lucratori a echipamentelor de munca (Hotararea Guvernului nr. 1146/2006, integral);

4. Hotararea Guvernului nr. 1091/2006 privind cerintele minime de securitate si sinatate pentru locul
de munca;

Cu tematica - Reglementari privind cerintele minime de securitate si sanitate pentru locul de
munca (Hotararea Guvernului nr. 1091/2006, integral);

5. Hotdrarea Guvernului nr. 1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sinatate pentru
utilizarea de catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munci,
republicata;
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Cu tematica - Reglementari privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea de
catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca (Hotararea Guvernului nr.
1048/2006, integral);

BIBLIOGRAFIE si TEMATICA pentru examenul de promovare in functia publici de inspector de
munca, clasa I, grad profesional superior si grad profesional principal din cadrul Compartimentului
Control Relatii de Munca:

1. Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;
Cu tematica - Reglementari privind Codul Muncii (Legea 53/2003 actualizata, integral).

2. Legea nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate
de zilieri, cu modificarile si completarile ulterioare;
Cu tematica - Reglementari privind exercitarea unor activitati cu caracter sezonier

(Legea 52/2011 actualizatd, integral)

3. Llegea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare;
Cu tematica - Reglementari privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si

barbati (Legea 202/2002 actualizata, integral).

4. Hotaradrea nr. 295/2025 privind Registrul general de evidenta a salariatilor - REGES-
ONLINE
Cu tematica - Reglementari privind Registrul General de evidenta a salariatilor (HG

295/2025, integral).

5. Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare.
Cu tematica - Reglementari privind regimul juridic al contraventiilor (OG 2/2001

actualizata, integral).

Candidatul va avea in vedere, la studierea actelor normative din bibliografia stabilita, in vederea
sustinerii examenului, republicarile, modificarile si completarile acestora.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Inspectoratutui Teritorial de Munca Cluj si la secretarul
comisiei de examen, inspector de munca, Pop Debora, nr. telefon: 0264 598407, e-mail:
debora.pop@itmcluj.ro.

Afisat azi, 15.09.2025 la sediul si pe pagina de internet a Inspectoratului Teritorial de Munca Cluj.

intocmit,
Pop Debora
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