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ROMANIA

JUDECATORIA CLUJ-NAPOCA
SECTIA CIVILA

INCHEIEREA CIVILA NR. 17702/CC/2024
Sedinta din cameri de consiliu din data de 11.11.2024
Instanta constituiti din:
PRESEDINTE: Anda-Elena Rosca
GREFIER: Forna Nelia Ana Maria

Pe 1ol se afli judecarea cererii formulate de petentul SINDICATUL
»SOLIDARITATEA SANITARA” CLUJ » avand ca obiect reprezentativitate sindicat.

La apelul nominal ficut in sedinfa din camerd de consiliu se constata lipsa
reprezentantei petentului.

Procedura este legal indeplinita.

S-a facut referatul cauzei de citre grefierul de sedintd. dupi care:

Instanta, verificindu-si din oficiu competenta, in temeiul art. 131 C.proc.civ.
constata cd este competentii general, material si teritorial si judece prezenta cauzi, prin
raportare la prevederile art. 54 alin. (3) din Legea nr. 367/2022.

Instanfa, in temeiul art. 255 alin. (1) coroborat cu art. 258 alin. (1) C.proc.civ.,
incuviinjeaza proba cu Inscrisurile depuse la dosar.

Nemaifiind alte aspecte de lamurit, in temeiul art. 244 alin. (1) C.proc.civ., instanta
declard terminat3 cercetarea procesului.

Considerand ci au fost limurite toate imprejurdrile de fapt si de drept ale cauzei,
instana refine cauza spre solutionare.

INSTANTA:

Deliberand asupra cauzei civile de fatd, constatd urmitoarele:

Prin cererea inregistrata pe rolul Judectoriei Cluj-Napoca la data de 06.11.2024. sub
nr. 26627/211/2024. petentul SINDICATUL “SOLIDARITATEA SANITARA™ CLUJ a
solicitat pronuntarea unei hotirari Judecdtoresti prin care si se constate indeplinite conditiile
de reprezentativitate ale sindicatului la nivelul Spitalului Municipal Dej.

fn susfinerea cererii a depus Tnscrisuri,

In drept, petentul a invocat prevederile art. 36 alin, (6) din Legea nr. 367/2022.

Cererea este scutitd de plata taxei de timbru.

Analizind lucririle dosarului, prin prisma cererii formulate, a probelor
administrate si a dispozitiilor legale in materie, instanta retine urmitoarele:

In fapt, prin Sentinta civila nr. 9579/CC/2009 pronuntatd de Judecitoria Cluj-Napoca,
la data de 23.10.2009, in dosarul nr. 24666/21 1/2009, s-a incuviintat acordarea personalitatii
Juridice sindicatului si s-a dispus inscrierea acestuia in Registrul persoanelor juridice tinut de
grefa Judecitoriei Cluj-Napoca.

Prin Sentinta civila nr. 421/CC/2012 pronuniatd de Judecitoria Cluj-Napoca, la data
de 20.01.2012, in dosarul nr. 1144/21 172012, s-a luat act de schimbarea denumirii in
SINDICATUL ,,SOLIDARITATEA SANITARA™ CLUJ.



Ulterior, prin Sentinta Civila nr. 14168/CC/2024 pronuntati de Judecétoria Cluj —
Napoca, in dosarul nr. 20801/211/2024, s-a luat de modificarea componentei Biroului
Executiv al Sindicatului ,,Solidaritatea Sanitard” Cluj, presedinte fiind numita Ciora Anca.

Prin prezenta cerere se solicitd s& se constate indeplinite conditiile de
reprezentativitate ale sindicatului la nivelul Spitalului Municipal Dej.

Din inscrisurile depuse la dosar rezultd cd in prezent Sindicatul ,Solidaritatea
Sanitard” Cluj are la nivelul Spitalului Municipal Dej un numér de 243 membri de sindicat
din cei 488 de angajati ai unitatii, reprezentand un procent de 49.79% dupé cum reiese din
adeverinta nr. 13484/31.10.2024 emisa de catre conducerea Spitaului Municipal Dej si din
declaratia nr. 446/01.11.2024 emisa de catre conducerea Sindicatului.

Totodati, potrivit declaratiei depuse la dosar de reprezentantul legal al sindicatului,
Ciora Anca (in calitate de presedinte ales), Sindicatul ,.Solidaritatea Sanitard” Cluj are
inscrisi ca membri de sindicat cotizanti un nr. de 243 de angajati din cadrul Spitalului
Municipal Dej.

In drepi. conform disp. art. 1 pet. 14 din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social,
reprezentativitate constituie un atribut al organizafiilor sindicale sau al organizatiilor
patronale dobéndit potrivit prevederilor preze ntei legi, care confera statutul de partener social
abilitat sa isi reprezinte membrii in cadrul dialogului social institutionalizat.

Potrivit art. 54 alin. (1) lit. C din Legea nr. 367/2022 sunt reprezentative organizatiile
sindicale care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii: C. la nivel de unitate: a) au statut
legal de sindicat sau federatie sindicald : b) au independentd organizatorica si patrimoniald:
¢) numarul de membri ai sindicatului sau, dupd caz, ai sindicatelor componente ale
federatiei sindicale reprezintd cel putin 35% din numarul total de angajati/lucratori aflati
intr-un raport juridic de munca sau un raport de serviciu cu unitatea. (3) Indeplmnea de citre
organizatiile sindicale a conditiilor de reprezentativitate se constatd. la cererea acestora, de
ciitre instania competenta in a cérei razi teritoriald isi au sediul, prin depunerea la instanta a
documentatiei previzute la art. 33.

Contorm disp. art. 35 din Legea nr. 367/2022 dovada indeplinirii conditiilor de
reprezentativitate se face astfel: D. la nivel de unitate: a) copie a hotdrérii judecitoresti de
dobandire a personalitafii juridice de cétre organizajia sindicald §i a ultimei hotaréri
judecitoresti de modificare a statutului sifsau componen{ei organului executiv de conducere;
b declaratie pe propria rispundere semnata de rcpu.zc.ntantul legal al organizatiei sindicale
privind numdrul total de membri de sindicat: ¢) adeverintd eliberatd de angajator sau
certificat eliberat de Inspectia Muncii. privind numérul de angajati/lucritori din unitate, pe
baza informatiilor extrase din baza de date organizati la nivelul Inspectiei Muncii cu
registrele generale de evidentd a salariailor depuse de angajatori. Eliberarea certificatului in
acest scop se face gratuit: d) dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de Munca a unei
copii a dosarulux de reprezentativitate.

Intrucat in cauza dedusa judecitii petentul a realizat dovada ci are statut legal de
sindicat si se bucurd de independentd organizatoricd i patrimoniald, cd numérul de membri
de sindicat reprezinta cel putin 35% din numarul total de angajati aflafi in raport juridic de
munci cu unitatea Spitalul Municipal Dej precum si dovada ci a depus la ITM Cluj o copie
de pe dosarul de reprezentativitale, in temeiul art. 54 alin. (1) lit. C si art. 55 lit. D din Legea
ar. 367/2022. instanta va admite cererea formulatd, urméand a constata indeplinite conditiile
de reprezentativitate prevazute de disp. art. 55 pet. D din Legea nr. 367/2022 de catre
Sindicatul ,,Solidaritatea Sanitard” Cluj la nivel de unitate — Spitalul Municipal Dej.



PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII
DISPUNE:

Admite cererea formulati de petentul SINDICATUL ,SOLIDARITATEA
SANITARA” CLUJ, cu sediul in mun, Cluj-Napoca, str. Clinicilor, nr. 3 - 5, jud. Clyj,
avand ca obiect reprezentativitate sindicat $i, In consecinta:

Constatd indeplinite conditiile de reprezentativitate ale  SINDICATULUI
»SOLIDARITATEA SANITARA” CLUJ Ia nivelul unititii SPITALUL MUNICIPAL DEJ.

Cu drept de apel in termen de 30 zile de la comunicare. Apelul i motivele de apel se
depun la Judecitoria Cluj-Napoca.

Pronuntatd prin punerea solutiei la dispozitia partilor, prin mijlocirea grefei, azi,
11.11.2024.

PRESEDINTE, GREFIER,
Anda-Elena Rosca Forna Nelia Ana Maria
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