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Dosar nr. 14728/211/2026

SENTINITA CIVILA NR. 10505/CC/2026
Sedinta camerei de consilin din data de 20 mai 2026
Instanta constituitd din:
JUDECATOR: GHEORGHE GRECU
GREFIER: ANCA SEROMOV

Pe rol se afld judecarea cererea pentru constatarea indeplinirii condifiilor de
reprezentativitate la nivel de unitate, Societatea Transilvania Green Spedition S.R.L.,
formulatj de petentul SINDICATUL ANGAJATILOR DIN TRANSPORTURI CLUJ.

Cauza se judeca in camera de consiliu, faré citare.

Procedura este legal indeplinita.

S-a ficut referatul cauzei de citre grefierul de sedinta.

Instanta, verificdndu-si din oficiu competenta, in temeiul art. 131 C.P.C., constata
cd este competentd general, material si teritorial s3 judece prezenta cauza, prin raportare la
prevederile art. 54 alin. 3 din Legea nr. 367/2022.

Instanta constati cid la dosarul cauzei s-au depus suficiente acte pentru justa
solutionare a cererii si, In baza art. 394 din Codul de proceduri civild, declara inchisa faza
probatorie gi retine cauza n pronuntare.

INSTANTA:

Examinénd cererea pentru constatarea indeplinirii conditiilor de reprezentativitate la
nivel de unitate, Societatea Transilvania Trucking Company S.R.L., conform Legii nr.
367/2022, depusd de petentul SINDICATUL ANGAJATILOR DIN TRANSPORTURI
« CLUJ, cu sediul In Cluj-Napoca, str, Lacu Rosu nr. 3, bl. B1, sc. 5, ap. 59, judetul Cluj,
. inscris in Registrul persoanelor juridice de pe langa Judecitoria Cluj-Napoca prin sentinia
civila nr. 286/CC/17.01.2022 pronuniatd de Judecatoria Cluj-Napoca in dosarul nr.
24630/211/2021, constatd ca petentul a depus la dosar dovada ci are statut legal de sindicat,
potrivit prevederilor Legii nr. 367/2022.

La dosar au fost depuse dovada inregistrdrii sindicatului in Registrul persoanelor
juridice de pe langd Judecatoria Cluj-Napoca, respectiv incheierea civila nr. 167/2021
pronuntata de Judecatoria Gherla in dosarul nr. 314/235/2021, sentinfa civild nr.
286/CC/17.01.2022 pronuntati de Judecdtoria Cluj-Napoca in dosarul nr. 24630/211/2021,
ultima modificare a actelor constitutive ale sindicatului, respectiv sentinta civild nr.
11761/CC/29.07.2025 pronunfatd de Judecétoria Cluj-Napoca in dosarul nr. 18145/211/2025,
declaratie nr. 10/22.04.2026 semnati de presedintele sindicatului, Bunea Gavril loan, din care
rezultd cd sindicatul are un numar de 165 membri, adeverinta nr. 1824/22.04.2026 emisi de
Societatea Transilvania Green Spedition S.R.L. din care rezultd cd unitatea are 268 angajati,



dovada faptului cid SINDICATUL ANGAJATILOR DIN TRANSPORTURI CLUJ a
inregistrat copia dosarului de reprezentativitate la L.T.M. CLUJ sub nr. 12392/CJ/04.05.2026.

In consecintd, se constata cd sunt indeplinite conditiile art. 54 litera C din Legea nr.
367/2022, potrivit cirora (1) Sunt reprezentative la nivel national, de sector de negociere
colectivd sau grup de unitdfi 5i de unitate organizatiile sindicale care indeplinesc cumulativ
urmdtoarele conditii:.... C. la_nivel de unitate: «) au statut legal de sindicat; b) au
independentd organizatoricd si patrimoniald;, ¢} numdrul de membri ai sindicatului
reprezintd cel putin 33% din numdrul total de angajati/lucrdtori aflafi intr-un raport juridic
de muncd sau un raport de serviciu cu unitatea.” precum si art. 55 din acelasi text de lege
privind dovada indeplinirii conditiilor de reprezentativitate, urmédnd ca cererea sindicatului
privind constatarea indeplinirii conditiilor de reprezentativitate la nivel de unitate si fie
admisa.

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII
HOTARASTE:

Admite cererea formulatd de petentul SINDICATUL ANGAJATILOR DIN
TRANSPORTURI CLUJ, cu sediul in Clyj-Napoca, str. Lacu Rosu nr. 3, bl. B1, sc. 5, ap.
59, judetul Cluj, cu sediul procesual ales la cab. av. Ludusan Florin, cu sediul in Térgu Mures,
str. Knopfler Vilmos nr. 2-4, et. 2, judetul Mures, si, in consecinta:

Constatd cd SINDICATUL ANGAJATILOR DIN TRANSPORTURI CLUJ este
reprezentativ la nivel de unitate — Societatea Transilvania Green Spedition S.R.L., cu sediul
in Cluj-Napoca, str. Traian Vuia nr. 214, corp A, etaj 1, judetul Cluj.

Potrivit disp.art. 180 alin. 2 din Legea nr. 367/2022, prezenta hotirre se comunica
ministerului responsabil cu dialogul social.

Cu drept de apel in termen de 15 zile de la comunicare.

Pronuntatd prin punerea solutiei la dispozitia pértilor, prin mijlocirea grefei, azi,
20.05.2026.

JUDECATOR GREFIER
GHEORGHE GRECU ANCA SEROMOV

Red. G.G./ dact. A.$./5 ex./20.05.2026
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Dosar nr. 14732/211/2026

SENTINTA CIVILA NR. 10615/CC/2026
Sedinta camerei de consiliu din data de 21 mai 2026
Instanta constituitd din:
JUDECATOR: RAMONA RUS
GREFIER: ANCA SEROMOV

Pe rol se afli judecarea cererea pentru constatarea indeplinirii conditiilor de
reprezentativitate la nivel de unitate, Societatea Transilvania Trucking Company S.R.L.,
formulati de petentul SINDICATUL ANGAJATILOR DIN TRANSPORTURI CLUJ.

La apelul nominal ficut in camera de consiliu se constata lipsa petentului.

Procedura este legal Indeplinita.

S-a ficut referatul cauzei de catre grefierul de sedinta.

Instanta, verificAndu-si din oficiu competenta, in temeiul art. 131 C.P.C., constatd
¢4 este competenti general, material §i teritorial si judece prezenta cauza, prin raportare la
prevederile art. 54 alin. 3 din Legea nr. 367/2022.

Instanta constati ci la dosarul cauzei s-au depus suficiente acte pentru justa
solutionare a cererii si, in baza art. 394 din Codul de procedurd civila, declara inchisa faza
probatorie si retine cauza in pronuntare.

INSTANTA:

Examinénd cererea pentru constatarea indeplinirii conditiilor de reprezentativitate la
nivel de unitate, Societatea Transilvania Trucking Company S.R.L., conform Legii nr.
1672022, depusi de petentul SINDICATUL ANGAJATILOR DIN TRANSPORTURI
CLUJ, cu sediul in Cluj-Napoca, str. Lacu Rosu nr. 3, bl. Bl, sc. 5, ap. 59, judetul Cluj,
inscris in Registrul persoanelor juridice de pe langa Judecatoria Cluj-Napoca prin sentinfa
civila nr. 286/CC/17.01.2022 pronuntatd de Judecdtoria Cluj-Napoca in dosarul nr.
24630/211/2021, constati ci petentul a depus la dosar dovada c& are statut legal de sindicat,
potrivit prevederilor Legii nr. 367/2022.

La dosar au fost depuse dovada inregistrdrii sindicatului in Registrul persoanelor
juridice de pe langad Judecitoria Cluj-Napoca, respectiv incheierea civila nr. 167/2021
pronuntata de Judecatoria Gherla in dosarul nr. 314/235/2021, sentinta civild nr.
286/CC/17.01.2022 pronuntatd de Judecitoria Cluj-Napoca in dosarul nr. 24630/211/2021,
ultima modificare a actelor constitutive ale sindicatului, sentinta civild nr.
11761/CC/29.07.2025 pronuntatd de Judecitoria Cluj-Napoca in dosarul nr. 18145/211/2025,
declaratie nr. 10/22.04.2026 semnati de presedintele sindicatului, Bunea Gavril loan, din care
rezultd ¢i sindicatul are un numir de 289 membri, adeverinfa nr. 2188/22.04.2026 emisi de
Societatea Transilvania Trucking Company S.R.L. din care rezulid ci unitatea are 412



angajati, dovada faptului ci SINDICATUL ANGAJATILOR DIN TRANSPORTURI CLUJ a
inregistrat copia dosarului de reprezentativitate la 1. T.M. CLUJ sub nr,12395/CJ/04.05.2026.

in consecints, se constatd ca sunt indeplinite conditiile art. 54 litera C din Legea nr.
367/2022, potrivit cirora "(1) Sunt reprezentative la nivel national, de sector de negociere
colectivd sau grup de unitdfi §i de unitate organizagiile sindicale care indeplinesc cumulativ
urmdioarele conditii:.... C. la_nivel de unitate: a) au statut legal de sindicat;, b) au
independentd organizatoricd §i patrimoniald;  ¢) numdrul de membri ai sindicatului
reprezintd cel putin 35% din numdrul total de angajati/lucrdtori aflati intr-un raport juridic
de muncd sau un raport de serviciu cu unitatea. " precum gi art. 55 din acelasi text de lege
privind dovada indeplinirii condiftilor de reprezentativitate, urméand ca cererea sindicatului
privind constatarea indeplinirii condijiilor de reprezentativitate la nivel de unitate sa fie
admisé.

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII
HOTARASTE:

Admite cererea formulatd de petentul SINDICATUL ANGAJATILOR DIN
TRANSPORTURI CLUJ, cu sediul in Cluj-Napoca, str. Lacu Rogu nr. 3, bl. B1, sc. 5, ap.
59, judetul Cluj, prin cab. av. Ludusan Florin, cu sediul In Térgu Mures, str. Knopfler Vilmos
or. 2-4, et. 2, judetul Mures, si, in consecinta:

Constatd cd SINDICATUL ANGAJATILOR DIN TRANSPORTURI CLUJ este
reprezentativ la nivel de unitate — Societatea Transilvania Trucking Company S.R.L., cu
sediul in Cluj-Napoca, str. Traian Vuia nr. 214, corp A, judetul Cluj.

Potrivit disp.art. 180 alin. 2 din Legea nr. 367/2022, prezenta hotarire se comunicd
ministerului responsabil cu dialogul social.

Cu drept de apel in termen de 15 zile de la comunicare.

Pronuntatd prin punerea solufiei la dispozitia pargilor, prin mijlocirea grefei, azi,
21.05.2026.

JUDECATOR GREFIER
RAMONA RUS ANCA SEROMOV

N

Red R R/ dact. A.85./4 ex./21.05.2026
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Dosar nr. 14731/211/2026

INCHEIEREA CIVILA NR. 10608/CC/2026
Sedinta din cameri de consiliu din data de 21 mai 2026
Instanta constituita din:
PRESEDINTE: Ramona Rus
GREFIER: Georgiana-Adelina Chiriacu

Pe rol se afli judecarea cererii formulate de petentul SINDICATUL
ANGAJATILOR DIN TRANSPORTURI CLUJ, avind ca obiect reprezentativitate
sindicat,

La apelul nominal ficut in sedinta din cameri de consiliu se constatd lipsa
reprezentantului petentului.

Procedura este legal iIndepliniti.

S-a facut referatul cauzei de citre grefierul de sedinta, dup3 care:

Instanta constatd ci ecste competenti general, material si teritorial si judece
prezenta cauzi cf. art. 54 alin. (3) din Legea nr. 367/2022.

In temeiul art. 255 alin. (1) coroborat cu art. 258 alin. (1) C.proc.civ., incuviinteazi
proba cu inscrisurile depuse la dosar.

Nemaifiind alte aspecte de lamurit, in temeiul art. 244 alin. (1) C.proc.civ., instanta
declard terminata cercetarea procesului.

Considerdnd c& au fost ldmurite toate imprejuririle de fapt si de drept ale cauzei,
instanta retine cauza spre solutionare.

INSTANTA:

Deliberind asupra cauzei civile de fati, constatii urmitoarele:

Prin cererea inregistrata pe rolul Judecidtoriei Cluj-Napoca la data de 12.05.2026, sub
nr. 14731/211/2026, petentul SINDICATUL ANGAJATILOR DIN TRANSPORTURI
CLUJ a solicitat pronuntarea unei hotirari judecdtoresti prin care sd se constate indeplinite
conditiile de reprezentativitate ale sindicatului la negocierea contractului colectiv de munci la
nivel de unitate TEMPO PREMIUM LOGISTIC S.R.L.

In sustinerea cererii a depus inscrisuri.

In drept, petentul a invocat prevederile art. 56 alin. (6} din Legea nr. 367/2022.

Cererea este scutitd de plata taxei de timbru.

Analizdnd lucririle dosarului, prin prisma cererii formulate, a probelor
administrate si a dispozitiilor legale in materie, instanta retine urmitoarele:

In fapt, prin Sentinfa civila nr. 167/CC/01.02.2021 pronuntatd de Judeciitoria Clyj-
Napoca in dosar nr. 314/235/2021, s-a fncuviinfat acordarea personalitifii juridice
sindicatului §i s-a dispus inscrierea acestuia in Registrul persoanelor juridice tinut de grefa
Judecitoriei Cluj-Napoca.
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\“4 };—ﬁ?ﬁz‘;abocg;;)ﬁn dosarul nr. 18145/211/2025, s-a luat de modificarea componentei nominale a
~“Biroulsi Executiv al sindicatului.

“-““Prin prezenta cerere se soliciti si se constate indeplinite conditiile de
reprezentativitate ale sindicatului ale sindicatului la negocierea contractului colectiv de
munci la nivel de unitate- TEMPO PREMIUM LOGISTIC S.R.L.

Din inscrisurile depuse la dosar rezultdi cid in prezent SINDICATUL
ANGAJATILOR DIN TRANSPORTURI CLUJ are un numér de 88 membri de sindicat
din cei 146 de angajafi ai unitiii, reprezentand un procent de 60,27% dupi cum reiese din
adeverinfa nr. 13 din data de 22.04.2026 emisa de cétre conducerea Sindicatului.

Totodatd, potrivit declaratiei depuse la dosar de liderul sindicatului, Bunea Gavril
loan, SINDICATUL ANGAJATILOR DIN TRANSPORTURI CLUJ are inscrisi ca membri
de sindicat cotizanti un nr. de 88 de angajafi.

In drept, conform disp. art. 1 pet, 14 din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social,
reprezentativitate constituie un atribut al organizafiilor sindicale sau al organizatiilor
patronale dobéndit potrivit prevederilor prezentei legi, care conferd statutul de partener social
abiliiat sd igi reprezinte membrii in cadrul dialogului social institutionalizat.

Potrivit art. 54 alin. (1) lit. C din Legea nr. 367/2022 sunt reprezentative organizatiile
sindicale care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii: C. la nivel de unitate: a) au statut
legal de sindicat sau federafie sindicald ; b) au independen{d organizatoricd $i patrimonialg;
¢) numirul de membri ai sindicatului sau, dupd caz, ai sindicatelor componente ale
federatiei sindicale reprezintd cel pufin 35% din numirul total de angajati/lucratori aflati
intr-un raport juridic de muncd sau un raport de serviciu cu unitatea. (3) Indeplinirea de catre
organizafiile sindicale a condititlor de reprezentativitate se constatd, la cererea acestora, de
cétre instanfa competentd in a clirei raza teritoriald isi au sediul, prin depunerea la instantd a
documentatiei previzute la art. 55.

Conform disp. art. 55 din Legea nr. 367/2022 dovada indeplinirii conditiilor de
reprezentativitate se face astfel: D. la nivel de unitate: a) copie a hotardrii judecitoresti de
dobandire a personalitifii juridice de cétre organizatia sindicald si a ultimei hotéréri
judeciitoresti de modificare a statutului si/sau componentei organului executiv de conducere;
b) declaratie pe propria rispundere semnata de reprezentantul legal al organizatiei sindicale
privind numirul total de membri de sindicat; c) adeverintd eliberatd de angajator sau
certificat eliberat de Inspectia Muncii, privind numéru! de angajati/lucritori din unitate, pe
baza informatiilor extrase din baza de date organizatd la nivelul Inspectiei Muncii cu
registrele generale de evidentd a salariatilor depuse de angajatori. Eliberarea certificatului in
acest scop se face gratuit; d) dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de Munca a unei
copii a dosarului de reprezentativitate.

Intrucat in cauza dedusd judecatii petentul a realizat dovada ¢i are statut legal de
sindicat i se bucurd de independentd organizatorica si patrimoniald, ¢ numarul de membri
de sindicat reprezintd cel putin 35% din numarul total de angajati aflaji in raport juridic de
muncd cu unitatea TEMPO PREMIUM LOGISTIC S.R.L. precum si dovada cé a depus la
ITM Cluj o copie de pe dosarul de reprezentativitate, in temeiul art. 54 alin. (1) lit. C si art.
55 lit. D din Legea nr. 367/2022, instanta va admite cererea formulatd, urménd a constata
indeplinite conditiile de reprezentativitate prevazute de disp. art. 55 pet. D din Legea ar.
367/2022 de catre SINDICATUL ANGAJATILOR DIN TRANSPORTURI CLUJ la
nivel de unitate - TEMPO PREMIUM LOGISTIC S.R.L.

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII



DISPUNE:

Admite cererea formulatd de petentul SINDICATUL ANGAJATILOR DIN
TRANSPORTURI CLUJ, cu sediul in mun. Cluj-Napoca, str. Traian Vuia, nr. 214, corp A,
et. 1, jud. Cluj, si sediul procesual ales in Targu Mures, str. Knopfler Vilmos, n. 2-4, et. 2,
Jjud. Muresavand ca obiect reprezentativitate sindicat si, in consecinta:

Constatd indeplinite conditiile de reprezentativitate ale SINDICATUL
ANGAJATILOR DIN TRANSPORTURI CLUJ la negocierea contractului colectiv de
munod la nivel de unitate TEMPO PREMIUM LOGISTIC S R.L.

Cu drept de apel in termen de 30 zile de la comunicare. Apelul si motivele de apel se
depun la Judecitoria Cluj-Napoca.

Pronunfatd prin punerea solugiei la dispozitia parfilor, prin mijlocirea grefei, azi,
21.05.2026.

PRESEDINTE, GREFIER,
Ramona Rus Georgiana-Adelina Chiriacu
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