MINISTERUL MUNCII
FAMILIEI, TINERETULUI SI SOLIDARITATII SOCIALE
INSPECTIA MUNCII

CAMPANIE NATIONALA
pentru verificarea modului in care sunt respectate cerintele minime pentru imbundtatirea
securitdtii si sanatatii lucrdtorilor, de cdtre angajatorii care desfdsoard activitatea in
domeniile ,,Captarea, tratarea si distributia apei” - CAEN 3600 si
»Colectarea si epurarea apelor uzate” - CAEN 3700

I. OBIECTIVELE CAMPANIEI

- Identificarea si verificarea agentilor economici care isi desfasoara activitatea in domeniile:
Captarea, tratarea si distributia apei - cod 3600 CAEN Rev.3 si
Colectarea si epurarea apelor uzate - cod 3700 CAEN Rev.3

- Cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a lucratorilor in ceea ce priveste
necesitatea respectarii prevederilor legale in domeniul securitatii si sanatatii in munca.

- Dispunerea de masuri obligatorii pentru remedierea neconformitatilor constatate in timpul
controalelor la angajatori si aplicarea de sanctiuni contraventionale potrivit reglementarilor
legale.

Il. MOTIVAREA CAMPANIEI

in domeniile captarea, tratarea si distributia apei - cod 3600 CAEN Rev.3 si colectarea si
epurarea apelor uzate - cod 3700 CAEN Rev.3, lucratorii sunt expusi unor riscuri profesionale la
locurile de munca/ posturile de lucru, fapt ce poate determina producerea de accidente de
munca si boli profesionale.

La locurile de munca din aceste domenii, lucratorii sunt expusi riscurilor profesionale specifice
care, spre exemplu, pot fi determinate de:
« Echipamente de munca a caror utilizare este necorespunzatoare (coliziuni, rasturnari etc.);

« Echipamente de munca neconforme pentru securitatea lucratorilor;

« Utilizarea necorespunzatoare a agentilor chimici periculosi;

« Lipsa/defectarea/neutilizarea aparaturii de detectie a noxelor, spre exemplu la curatarea
bazinelor, decantoarelor, foselor etc. (risc de asfixiere);

 Incendii sau explozii;

« Caderi de la inaltime sau la acelasi nivel;

« Manipularea maselor, in special a celor grele si foarte grele, care pot provoca afectiuni
musculo-scheletice lucratorilor;

 Lucrul la temperaturi ridicate sau scazute;

« Caderea/prabusirea/rasturnarea de materiale/produse/obiecte depozitate sau stivuite
necorespunzator;

e Lucrul la temperaturi ridicate sau scazute (in depozite, centre logistice, centre de
distributie etc.);
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« Riscul de electrocutare;
« Alunecari, impiedicari, caderi in depozite si alte locuri de munca;
« Expunerea la praf, substante chimice, vapori sau noxe.

in fisele cu date de securitate (FDS) ale substantelor utilizate sunt stabilite conditii stricte
pentru manipularea si depozitarea acestora, controlul expunerii, masurile de prim-ajutor si de
stingere a incendiilor necesare, iar respectarea acestor conditii este obligatorie pentru
angajatori.

Pentru identificarea cazurilor de incalcare a prevederilor legale din domeniul securitatii si
sanatatii in munca, inspectorii de munca vor verifica, cu prioritate, urmatoarele:

> Realizarea evaluarii riscurilor pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, tinand cont de
elementele sistemului de munca, inclusiv la alegerea echipamentelor de munca, a
substantelor sau preparatelor chimice utilizate si la amenajarea locurilor de munca;

> Existenta instructiunilor proprii pentru completarea si/sau aplicarea reglementarilor de
securitate si sanatate in munca, tinand seama de particularitatile activitatilor si ale locurilor
de munca;

> Efectuarea verificarilor periodice ale echipamentelor de munca de catre persoane
competente, in conformitate cu cerintele legale;

» Functionarea permanenta si corecta a sistemelor si dispozitivelor de protectie, a aparaturii
de masura si control, precum si a instalatiilor de captare, retinere si neutralizare a
substantelor nocive degajate in desfasurarea proceselor tehnologice, respectiv,
dotarea/utilizarea aparaturii de detectie a noxelor;

> Existenta inventarului/registrului tuturor agentilor chimici periculosi manipulati in unitate,
cu referinte la fisele cu date de securitate aferente substantelor si amestecurilor periculoase
respective;

» Existenta fiselor cu date de securitate (FDS) si/sau a informatiilor despre toti agentii chimici
periculosi prezenti in unitate;

» Asigurarea echipamentului individual de protectie adecvat;
> Verificarea realizarii semnalizarii de securitate si/sau sanatate la locul de munca.

De asemenea, se va urmari modul in care au fost indeplinite masurile dispuse cu ocazia
controalelor anterioare in domeniul securitatii si sanatatii in munca.

V. ACTE NORMATIVE DE BAZA

Principalele acte normative in domeniul securitatii si sanatatii in munca:

e Legea nr. 108/1999 republicata, privind infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii;

e H.G. nr. 488/2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Inspectiei
Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

e 0.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e Legea nr. 319/2006 a sanatatii si securitatii in munca, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;
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H.G. nr. 1218/2006 privind stabilirea cerintelor minime de securitate si sanatate in munca
pentru asigurarea protectiei lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor
chimici, republicata

H.G. nr. 1146/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea in
munca de catre lucratori a echipamentelor de munca;

H.G. nr. 971/2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate si/sau de
sanatate la locul de munca;

H.G. nr. 1051/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru manipularea
manuala a maselor care prezinta riscuri pentru lucratori, in special de afectiuni
dorsolombare;

H.G. nr. 1091/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru locul de munca;
H.G. nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

H.G. nr. 1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea de
catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca, republicata;

Alte acte normative in domeniul securitatii si sanatatii in munca aplicabile locurilor de munca
verificate.
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